Stefan Pittner

IT Governance | Transformation | Information Security | KI-Qualifikation

Offentliches Executive-Kurzprofil | IT-Erfahrung seit 1995

Region Regensburg | stefan@stefanpittner.de | stefanpittner.de

Zeitnah verfugbar - Eintrittstermin nach Vereinbarung

Klarheit schaffen. Umsetzung fiihren.

Governance, Control und verlassliche Delivery bilden die Klammer meines Profils: Verantwortung klaren, Risiken und
Fortschritt transparent steuern und Vorhaben zur vereinbarten Abnahme fiihren. Daflr verbinde ich 25+ Jahre
IT-Praxis und 15+ Jahre Fuhrung mit aktuellen Kl-Qualifikationen.

Ich flihre die Schnittstellen zwischen Fachbereichen, IT/OT, Management und Security. An der
Automatisierungsschnittstelle liegt mein Beitrag in der Koordination von Software, Betrieb und OT-/SPS-Spezialisten,
nicht in eigener SPS-Programmierung. Personal-, Budget- und Projektverantwortung sowie Ausbildungsleitung bilden
meine Grundlage.

Ausgewahlte Wirkung aus Arbeitszeugnissen

Intralogistik, 2018-2020: Projektmanagement mit Scrum, Kanban und IPMA aufgebaut, Geschéftsleitung beraten und
Ablauforganisation weiterentwickelt. Das Arbeitszeugnis bestatigt eine erhebliche Steigerung von Effizienz und
Arbeitsqualitat.

Intralogistiksoftware, 2015-2018: Softwareprojekte von der Anforderungsanalyse Uber Tests und Inbetriebnahme bis
zur Kundenabnahme begleitet; Termine und Budget Gberwacht.

Bundesbehdrde im Verkehrsbereich, 2009-2010: Ausbildungsleitung fir Fachinformatiker Systemintegration und
Beratung anderer Behdrden. Das Zeugnis bestatigt eine erhebliche Verbesserung der Ausbildung.

Suchfokus und Arbeitsrahmen

Schwerpunkt Festanstellung: IT-Leiter / IT-Fuhrungsaufgaben, IT-Governance, IT-Sicherheitsbeauftragter und
Kl-Beauftragter. Fihrungsrollen bis C-Level / n-1 abhangig von Unternehmensgréf3e und Verantwortungsumfang.

Zusatzlich Interim Management; strategische Advisory- oder Beiratsmandate nach Prifung der fachlichen Passung.
Dies sind Suchpraferenzen, keine Behauptung bisher ausgetibter Funktionen.

Regensburg + 70 km; ca. 60 % Homeoffice angestrebt. Cross-Border-Fokus DACH und CEE: Schweiz, Osterreich und
Kroatien nach Vereinbarung. Internationale Ausrichtung, keine Behauptung bereits abgeschlossener Compliance- oder
Auditmandate in diesen Landern.
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Beruflicher Werdegang
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Berufliche Stationen im Uberblick

01/2026—05/2026 | Teamleitung Messstellenmanagement | Energieversorger

12/2020-12/2025 | Arbeitgeberberatung, IT-Fachbetreuung und IT-Sicherheit | Offentliche Arbeitsverwaltung
06/2020—-12/2020 | Freiberuflicher Berater und Interim Manager | Projekt-, Prozess- und IT-Beratung
09/2018-05/2020 | Senior Manager Projekt- und Prozessmanagement | Intralogistik

07/2015-08/2018 | IT-Projektmanager | Internationale Logistik und Intralogistik

05/2014-10/2014 | Projektleiter Softwareentwicklung | Softwareentwicklung

07/2010-10/2013 | IT Manager | Softwareunternehmen

15.06.2009-30.06.2010 | Ausbildungsleitung Fachinformatiker Systemintegration | Bundesbehoérde im Verkehrsbereich
07/2002-06/2009 | Projektleiter und Systems Engineer | Offentlicher Sektor

12/1999-06/2002 | Systemadministrator / Projekt- und Teamleiter | Internationales Verlagswesen

12/1998-11/1999 | Service Techniker | Internationaler IT-Distributor

Kl, Security und Governance: transparenter Erfahrungsstand

IT-Sicherheitsverantwortung in der 6ffentlichen Arbeitsverwaltung (2024-2025), BSI IT-Grundschutz und
Notfallplanung. Master in Al for Business (2025), alfatraining-KI-Lehrgang und PersCert TUV (2026) sind
abgeschlossen. EU Al Act und ISO/IEC 42001 sind Qualifizierungsinhalte; Iandertbergreifend werden
EU-Anwendbarkeit, nationale Umsetzung und lokale Vorgaben mit zustandigen Fachleuten geklart.

Die bisherige KI-Anwendung stammt aus Studium, Weiterbildung und privaten lokalen KI-Anwendungen; noch keine
betriebliche Kl-Projekterfahrung. ISMS-Aufbau und NIS2-Umsetzung sind Entwicklungsfelder. Vorgesehene
TUV-Lehrgénge IT-Security-Beauftragte:r und IT-Security-Manager:in sind noch nicht abgeschlossen.
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Qualifikationen und Kontakt
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Ausgewahlte Abschliusse und Weiterbildungen

Master in Al for Business, ENEB, zertifiziert durch Universidad Internacional Isabel | de Castilla (2025; 1.500 Stunden /
60 ECTS; 9,7/10). KI-Beauftragte:r, alfatraining (2026; 160 Unterrichtseinheiten; mit ausgezeichnetem Erfolg). Al
Representative with TUV Rheinland Certified Qualification, PersCert TUV (30.09.2026; gliltig bis 29.09.2029).

MBA und Master in Management and Team Management, ENEB, zertifiziert durch Universidad Internacional Isabel |
de Castilla (2024). Original-Abschlussbezeichnungen, keine pauschale Gleichwertigkeitsbehauptung zu nationalen
Hochschulabschliissen.

European Master in Executive Leadership, IEAD Business School, verliehen am 01.04.2025. Inhalte: Leadership und
Organisationsentwicklung, Strategie, Finance und Fintech, Marketing, Operations und Logistik, Kl und Datenanalyse,
HR und Talentmanagement sowie Innovation.

Business Executive Program in Decision-Making and Business Development, IEAD Business School, verliehen am
01.04.2025. Executive-Weiterbildung mit Schwerpunkt Entscheidungsfindung und Geschéaftsentwicklung; kein
zusatzlicher akademischer Hochschulabschluss.

IT Business Management (IHK): berufliche Aufstiegsqualifikation, DQR/EQR 6; kein akademischer Bachelorgrad.
GPM-Basiszertifikat (2012), Scrum Master und Product Owner (2017). Berufs- und arbeitspadagogische Qualifikation,
IHK zu Koln (2008).

Harvard ManageMentor, Harvard Business Publishing: 17 abgeschlossene Managementmodule (April 2025), unter
anderem Coaching, Leading People und Strategic Thinking. Certificates of Completion, kein Hochschulgrad. Diploma
in Expertise in Coaching & NLP (2024; 250 Stunden / 10 ECTS).

Kontakt und weiterfuhrende Unterlagen

Deutsch: Muttersprache. Englisch: flie3end in internationalen Projekten. Zusatzlich offen fur freie Dozententatigkeit zu
Projektmanagement, KlI-Grundlagen und IT-Wissensvermittlung.

Vollstéandiger CV mit Arbeitgebernamen und passende Nachweise auf persdnliche Anfrage: stefan@stefanpittner.de.
Das offentliche Kurzprofil enthalt bewusst keine Wohnadresse, private Telefonnummer, Unterschrift oder
Zertifikatskennnummern.
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